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En el Municipio de Calvillo, Aguascalientes, reunidos en la Sala de Juntas del edificio “Garcia Frausto”
de la Universidad Tecnolégica de Calvillo, siendo las 11:00 horas del dia 20 de febrero del afio dos mil
veintitrés fecha y hora sefialadas para la celebracién de la Reunién Ordinaria para la Instalacion del Comité
de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la Universidad Tecnolégica de Calvillo (Ambito Federal),
para desahogar los siguientes puntos del Orden del Dia:

1. LISTA DE ASISTENCIA.

2. INTEGRACION DEL COMITE DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS
DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CALVILLO Y TOMA DE PROTESTA DE LOS
INTEGRANTES DEL COMITE 2023.

3. AUTORIZACION DEL MANUAL DE INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DEL COMITE
DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE CALVILLO.
4. ASUNTOS GENERALES.
En cumplimiento a lo previsto por el articulo 18, 19, 20, 21, 22, 23, 25 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, 19 y 20 de su Reglamento, se procede a tomar la lista de
asistencia de los miembros del Comité por parte del presidente, MTRO. DANIEL MEDINA MERCADO
» para efecios de determinar el quorum iegal necesario para iniciar ia misma.

1.- Lista de asistencia de los integrantes del Comité a la presente Sesién Ordinaria 001-2023:
PRESIDENTE

MTRO. DANIEL MEDINA MERCADO
Director de Administracién y Finanzas de Ia
Universidad Tecnolégica de Calvillo.

VOCALES:

C.P. NOE RODRIGUEZ MARTINEZ
Director Académico la Universidad Tecnoldgica de
Calvillo.

MCE. MARCO ANTONIO ZEPEDA LOBATO
Jefe de Departamenito de Planeacion y Evaluacion
Institucional de la Universidad Tecnolégica de Calvillo
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LIC. MARTHA LUCIA MACIAS VALDIVIA
Jefe del Departamento de Promocién y Difusién de Ja

Universidad Tecnolégica de alvillo. :
fversi Ccnologi Calvillo I AP0

ASESOR:

MTRO. PABLO EMILIO LUJAN DE LARA
Jefe de Departamento Juridico de la Universidad
Tecnoldgica de Calvillo.

En ejercicio de las funciones conferidas por el articulo 20 fracciones | y Il inciso b) del Reglamento, de
la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de! Sector Publico, el MTRO. DANIEL MEDINA
MERCADO, en su caracter de Presidente del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos ¥ Servicios de Ia
Universidad Tecnol6gica de Calvillo, quien preside la sesion ordinaria 001-2023, determina que existe la
asistencia legal para sesionar y la declara iniciada.

2.- INTEGRACION DEL COMITE DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DE LA

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CALVILLO Y TOMA DE PROTESTA DE LOS INTEGRANTES DEL
COMITE 2023.

CARGO: TITULARES

PRESIDENTE [ MTRO. DANIEL MEDINA MERCADO
| Director de Administracion y Finanzas de ia Universidad Tecnoiogica de Caiviiio

VOCALES: C.P. NOE RODRIGUEZ MARTINEZ
Director Académico de la Universidad Tecnolégica de Calvillo.

MCE. MARCO ANTONIO ZEPEDA LOBATO
Jefe de Departamento de Planeacion y Evaluacién Institucional de la Universidad
Tecnolégica de Calvillo

LIC. MARTHA LUCIA MACIAS VALDIVIA
Jefe del Departamento de Promocién v Difusién de la Universidad Tecnologica de
Calvillo.
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Asesor:

MTRO. PABLO EMILIO LUJAN DE LARA
Jefe del Departamento Juridico de Ia Universidad Tecnolégica de Calvillo.

Por lo que en estos momentos se somete a consideracion de los presentes para que mediante votacion
econémica manifiesten su conformidad.

Aceptando todos los presentes de conformidad los puestos que Ia Ley les encomienda, se les informa
que como integrantes del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios la Universidad
Tecnolégica de Calvillo, tendran las funciones, facultades y obligaciones que se establecen en el articulo

En estos momentos ei MTRO. DANIEL MEDINA MERCADO, presidente dei Comité se dirige a los
miembros presentes del Comité para tomarles la protesta de Ley.

Acto seguido, en uso de la voz el MT RO. DANIEL MEDINA MERCADO, presidente del Comité somete
a consideracion de sus integrantes el Manual de Integracién y Funcionamiento del Comité de
Adaquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la Universidad Tecnolégica de Calvillo, por lo que pracade g
dar lectura al proyecto de dicho Manual, a efecto de que sea analizado Y en su caso sea aprobado por parte
de los integrantes de este Comité como lo dispone la Ley, razén por la cual se propone lo siguiente:

MARCO JURIDICO:
FEDERAL:

e Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
* Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.
* Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental
® Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.
* Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal que corresponda.
* Ley Federai dei Procedimiento Administrativo.
®  Codigo Civil Federai.
* Codigo Federal de Procedimientos Civiles.
e Codigo Fiscal de la Federacion.
ESTATAL:

*  Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Aguascalientes.

® Ley Organica de ia Administracion Publica dei Estado de Aguascaiientes.

¢ Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Pubiico dei Estado de Aguascaiientes.

* Ley de Responsabilidad Administrativa del Estado de Aguascalientes.

* Leyde Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Aguascalientes.

* Acuerdo por el que se establece en el Estado de Aguascalientes el sistema electrénico de
contrataciones gubernamentales Compra-Net
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MANUAL DE INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS AMBITO FEDERAL DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
CALVILLO

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1.- El presente Manual se formula en cumplimiento a las disposiciones establecidas en el articulo
22 fraccion VI de la Ley de Adquisiciones, Amrendamientos y Servicios del Sector Publico.

Articulo 2.- En este Manual se define el esquema de integracién y funcionamiento del Comité de
Adqqisiciones, Arrendamientos y Servicios de la Universidad Tecnolégica de Calvillo, con apego al marco

Articulo 3.- Para los fines de este Manual se entendera por:

. ACTA DE ACUERDOS: Fi documento donde se asientan los comentarios vy acuerdos de
los asuntos sometidos a dictaminacion del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de
la Universidad Tecnolégica de Calvillo.

Il.  ACUERDOS: El pronunciamiento del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
de la Universidad Tecnolégica de Calvillo, a la procedencia de dictaminar favorablemente o no, los
asuntos que se le someten procedentes de una soiicitud de excepcion de adquisicion,
arrendamiento y/o servicio. /

lll. AREA REQUISITANTE: La dependencia o entidad responsable que conforme a sus
necesidades solicite la adquisicién o arrendamiento de bienes muebles o Ia prestacion de servicios.

IV.  ASESOR: Miembro del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios

de
Universidad Tecnolégica de Calvillo, con derecho a voz sin voto, quien proporcionara orentacid
juridica y normativa,

licitacién publica y se pueda adjudicar por invitacion a cuando menos tres personas
adjudicacion directa.
VI.  COMITE: Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la Universidad

Tecnolégica de Calvillo.

!

VIL. DEPENDENCIAS: Los érganos administrativos centralizados que integran el Poder
Ejecutivo Estatal.

Viii. ENTIDADES: Las enfidades paraestataies que inciuyen ios organismos pubiicos
descentralizados del Estado, las empresas de participacion estatal mayoritania y los fideicomisos
publicos estatales.

IX. ESTADO: Gobiemo del Estado de Aguascalientes.

X. LEY: Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

XL ORDEN DEL DiA: La relacion de los asuntos a tratar en la reunién.

Xil.  REQUISICION: Documento que hace constar la solicitud de compra de bienes y/o
prestacion de servicios, 4
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Xlil. REGLAMENTO: Reglamento de la Ley de Adauisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico.

XIV. REUNIONES: Sesiones ordinarias o extraordinarias que lleva a cabo el Comité de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la Universidad Tecnologica de Calvillo.

XV. SUPLENTES: Miembros con derecho a wvoz y voto, integrantes del Comité de

Adaquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la Universidad Tecnolégica de Calvillo, designados
por los Titulares, quienes sélo participaran en ausencia de estos.

XVL.  VOCALES PROPIETARIOS: Miembros con derecho a voz y voto integrantes del Comité
de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la Universidad Tecnolégica de Calvillo.

XVIl.  VOCALES SUPLENTES: Miembros con derecho a voz y voto, integrantes del Comité de
Adaquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la Universidad Tecnolégica de Calvillo, designados
por los Vocales Propietarios quienes sélo participaran en ausencia de los titulares.

XVIIl.  QUORUM: Numero minimo de integrantes con derecho a voz y voto (50%, mas uno)
requerido para sesionar.

CAPITULO Il
Objetivos del Comité
Articulo 4.- Los objetivos del comité son los siguientes:

I Dar cumplimiento a las disposiciones legales y administrativas en materia de adquisicion,
arrendamiento y servicios para el Estado de Aguascalientes.

. Actuar con transparencia Yy en estricto apego a las disposiciones juridicas y administrativas
aplicables en 1a toma de decisiones.

lil.  Coadyuvary verificar que en los procesos de adquisiciones, arrendamientos y servicios
apliquen criterios de economia, eficacia, eficiencia, imparcialidad y honradez a fin de asegurar
mejores condiciones y beneficios para el Estado.

v. Intervenir como instancia administrativa en los procedimientos de las adquisiciones,
aimendamientos y contratacion de senvicios, cuando el valor de las adquisiciones corresponda al
procedimiento de licitacién publica o invitacién a cuando menos tres personas.

CAPITULO It
De la Integracién y Atribuciones del Comité, y Funciones de sus Integrantes. Q\J

Articuio 5.- De conformidad con io dispuesto en ej articuio 22 de ia Ley y el articuio 19 de su Regiamento,
el Comité estara integrado por:

I. PRESIDENTE: Director de Administracion y Finanzas de la Universidad Tecnolégica de Calvillo,

Il. VOCALES: x

a) Director Académico de la Universidad Tecnolégica de Calvillo

b) Jefatura de Departamento de Planeacion y Evaluacion de la Universidad Tecnolégica de
Calvillo

¢) Jefe del Departamento de Promocion y Difusién de la Universidad Tecnolbgica de Calvillo
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. ASESORES:

a) Jefe de departamento Juridico de |a Universidad Tecnoldgica de Calvillo.

b) Titular de la Unidad Auditora del Organo Interno de Control de la Universidad Tecnoldgica
de Calvillo.

ARTICULO 6.- EI Comité tendra las siguientes atribuciones:

I Revisar los programas Y presupuestos de adquisiciones, arrendamientos y servicios, asi
como formular observaciones y recomendaciones convenientes;

Il. Dictaminar, previamente a la iniciacion del procedimiento, sobre la procedencia de no
celebrar licitaciones publicas por encontrarse en alguno de los Supuestos de excepcidn previstos
en el articulo 41 de la Ley, salvo en los casos de las fracciones I. Dicha funcion también podra ser
ejercida directamente por el Titular de la Institucion, o aquel servidor publico en quien éste delegue
dicha funcion. En ninguin caso fa delegacion podra recaer en un servidor publico con nivel inferior a
de Director General:

L. Proponer las politicas, bases y lineamientos en materia de adquisiciones, arrendamientos y
servicios, asi como autorizar los supuestos no previstos en éstos, informandolo al Titular de Ia
Universidad, en su caso, someterlo a su consideracion para su inclusién en las ya emitidas;

V.  Analizar trimestralmente el informe de conclusién de los casos dictaminados, asi como de
las licitaciones publicas que realicen y, los resultados generales de las adquisiciones,
arrendamientos y servicios y, en su caso, recomendar las medidas necesarias para evitar el ‘
probable incumplimiento de alguna disposicién juridica o administrativa; |

V. Elaborar y aprobar el Manual del Comité, conforme a las disposiciones vigentes en la

materia;

VI. Coadyuvar al cumplimiento de Ia Ley y su Reglamento, asi como ias demas disposicio
aplicables;

Vil. Autorizar por parte del Comité, en los casos que se estime necesario, la creacion,
integracion y funcionamiento de subcomités encargados de la revision de las bases de las

licitaciones e invitaciones a cuando Menos tres personas, mismos que quedaran integrados por ios @\)
servidores puiblicos que determine & propic Comité;

VIii. Permitir al titular del area solicitante, hacerse acompanar del personal que él determine
necesario para la exposicién de su asunto en el pleno del Comité y debiendo de permanecer s
el tiempo necesario para la presentacion de este;

Articulo 7.- Seran funciones del Presidente del Comité las siguientes:

L Expedir las convocatorias y 6rdenes del dia de las Reuniones Ordinarias y Extraordinarias,
asi como presidir las Reuniones del Comité;

IL Dirigir y coordinar las Reuniones que celebre el Comité, con apego al orden del dia;
1. Designar a un suplente;
V. Emitir su voto en cada uno de los asuntos que se traten en las reuniones, salvo cuando

exista conflicto de intereses, debiendo excusarse y expresar el impedimento correspondiente, asi
como emitir el voto de calidad en caso de empate;
1a 611 Bg
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V. Firmar las actas de las Reuniones a las que hubiera asistido y los deméas documentos que
le corresponda por normatividad;

VI. Firmar y presentar el informe trimestral de Ia conclusién de los casos dictaminados por el
Comité;

VIL. Emitir el informe trimestral de los asuntos dictaminados, incluyendo las licitaciones publicas
y los resultados generales de las adquisiciones, arrendamientos Yy servicios.

VIll.  Elaborar las convocatorias, 6rdenes del dia y de los listados de los asuntos que se
trataran, incluyendo los soportes documentales necesarios, asi como remitirlas a los miembros del
Comité;

IX. Debera realizar el escrutinio de los asistentes a las Reuniones del Comité para verificar
que exista el quérum necesario para sesionar;

X. Levantar el acta de cada una de las sesiones, vigilando que el archivo de documentos esté
memmamlada T Y T Yo Ty LAy
COMpiewo y se mantenga actualizado.

XI. Designar a un suplente;
Xil. Emitir su voto en cada uno de los asuntos que se fraten en las reuniones, salvo cuando
exista conflicto de intereses, debiendo excusarse y expresar el impedimento comrespondiente, asi
como emitir el voto de calidad en caso de empate;

XL Recabar las firmas de todos los que hubieren asistido a la reunién de! Comité:

XIv., Elaborar los informes trimestrales del Comité;

XV.  Aplicary vigilar el debido cumplimiento de la Ley y demas normatividad vigente;

XVI.  Realizar de manera eficaz y eficiente las funciones que le encomiende el Comité en pleno:

asuntos a tratar; y
XViil. Elaborar el calendario de las Reuniones del Comité.

Articulo 9.- Los Vocales desempefiaran las siguientes funciones:

. Analizar el orden del dia y los documentos sobre los asuntos a tratar, asi como pronunciar
los comentarios que estimen pertinentes; Q\)

U/

I Emitir su voto para cada uno de los asuntos que se traten en las reuniones; salvo cuando
exista conflicto de intereses debera excusarse

. Firmar las actas de las Reuniones a las que hubieren asistido, asi como los listados de los
casos dictaminados; y

v. Designar a un Suplente.
Articuio 10.- Funciones de los Asesores:

I Proporcionar orientacion juridica y normativa necesaria en tomo a los asuntos que se
traten, de acuerdo con las facultades que tengan conferidas el area que los haya designado;
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i Emitir comentarios con base a sus funciones y atribuciones, en el &mbito de su
competencia; y

1. Firmar las actas como constancia de Su participacion.
V. Aclarar los aspectos tecnico-administrativos de acuerdo al ambito de su competencia;

V.  Asistir a la convocatoria en e que solicite su asistencia el Presidente o en su caso su
suplente;

Articulo 11: Se debera convocar al 4rea requirente o personal calificado segun la adquisicién del bien o
servicio a gestionar.

CAPITULO IV
De Ia operacién del comité
Articulo 12.- Las Reuniones del Comité se celebraran en los términos siguientes:

1.Se celebraran reuniones Ordinarias por lo menos una vez al mes y se llevaran a cabo reuniones
Extraordinarias solo en casos justificados a peticion del titular del area solicitante:

ll.Las sesiones deberan ser presididas por el presidente del Comité, o por su suplente;

lll.La convocatoria a cada sesion se llevara a cabo a través de medios electronicos con cuarenta y
ocho horas de antelacién, la cual debera de incluir el orden del dia e informacion necesaria y relevante
sobre los asuntos a tratar:

IV.Las sesiones iniciaran a la hora convocada. Por excepcion se establece un margen de tolerancia a
los convocados de 15 minutos siguientes a la hora sefialada. Transcurrido este plazo, se determinara si
existe o no la asistencia minima requerida para sesionar; en casc de no existir, los integrantes
asistentes podran solicitar al presidente el anslisis del asunto a tratar para estar en condiciones de dar
a conocer su opinion al respecto por escrito;

V.EI Presidente debera recordar a los integrantes, via correo electrénico o telefénica acerca de
sesion mas proxima a celebrarse, al menos con noventa minutos de anticipacion:

Vi.Las Reuniones se lievaran a cabo cuando exista quérum de ios miembros con derecho a voz y

voto;

Vil.Las decisiones y acuerdos del Comité se tomaran de manera colegiada por la mitad de s
integrantes con derecho a voz Yy voto mas uno (50% por ciento mas uno);

VIIL.En ausencia del presidente del Comité o sy Suplente, las Reuniones no podran llevarse a cabo;

IX.El pronunciamiento que hagan los Vocales Suplentes en los asuntos que son dictaminados por el

Comité, equivale al pronunciamiento del Vocal Propietario, y por tanto éste es responsabie directo de
los mismos;

X.De cada reunion se levantara un acta que sera fimada por todos los que hubieran asistido,
sefialando el sentido del acuerdo tomado por los miembros con derecho a voz y voto, asi como los
comentarios relevantes de cada caso;

Xl.Los asesores, asi como los invitados firmaran el acta como constancia de su asistencia y
participacion:

XILEn caso, de la falta de firma en el acta correspondiente de un Vocal se tomara su aceptacion con
base en la lista de asistencia;
8|11 ‘(
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Xlll.Para someter asuntos a consideracion del Comité, las areas requisitantes deberan acompafiaria de
lo siguiente:

a) La informacién resumida del asunto que se propone sea analizada o bien la descripcién
genérica de los bienes o servicios que pretendan adquirir, arrendar o contratar,

b) Su monto estimado, mismo que debera constar por escrito;
¢) En caso de ser una adquisicién o contratacion a través del procedimiento de adjudicacion
directa o invitacién a cuando menos tres personas, debera de acompariar su solicitud por escrito
adjuntando el Dictamen de procedencia de adquisicién de bienes y/o contratacién de servicios.
ARTICULOS TRANSITORIOS:
PRIMERQO. - El presente manual fue aprobado por el Comité de Adgquisiciones, Arrendamientos y Servicios
de la Universidad Tecnolégica de Aguascalientes, en Materia Estatal, en su sesién de fecha 20 de febrero
de 2023 y entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periédico Oficial del Estado.

SEGUNDO. Se abroga ei Manual de integracion y Funcionamiento dei Comité de Adquisiciones Ambito
Federal de la Universidad Tecnolégica de Calvillo 2023.

PRESIDENTE

MTRO. DANIELWIEDINA MERCADO
Director de Administracion y FinafZas de la Universidad Tecnol6gica de
Calvilio

: ZEPEDA LOBATO
Jefe de Departamento de Planeacion y Evaluacion Institucional de Ia
Universidad Tecnolégica de Calvillo

LUCIA TAZURS.
C.P. MARTHA LUCIA MACIAS VALDIVIA

Jefe de Cficina de Promocién y Difusidn de la Universidad Tecnolbgica de
Calvillo
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ASESOR

MTRO. PABLO EMILIO LUJAN DE LARA
Jefe del Departamento Juridico de la Universidad Tecnolégica de Calvillo.

Por lo que después de haber analizado este punto, se somete a consideracion de los integrantes de este
Comité presentes con derecho a voto los acuerdos siguientes para que mediante votacién econdmica
manifiesten su conformidad después de haberios leido.

RESOLUTIVOS:

PRIMERO: Que este Comité es competente para conocer y resolver del presente asunto de conformidad

con lo dispuesto por el articulo 22 fraccién VI de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Piiblico. : !

SEGUNDO: Autorizar el Manual de Integracién y Funcionamiento del Comité de Adaquisiciones,
Arrendamientos y Servicios de la Universidad Tecnoldgica de Calvillo, esto de conformidad a lo dispuesto
por el articulo 22 fraccién VI de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

TERCERO: Instruir por parte de este Comité al Presidente para que realice los tramites necesarios para |z
Publicacién en el Periddico Oficial del Estado, del Manual de Integracién y Funcionamiento aprobado,
conformidad con lo dispuesto por el articulo 22 v los demas relativos y aplicables de la Ley 4
Adaquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

CUARTO: Se aprueban los acuerdos tomados por unanimidad de votos de los integrantes presentes con
derecho al mismo.

En desahogo al punto cuarto del Orden del Dia aprobado, se asienta en la presente acta que no existen
asuntos generales por tratar.

SE DA POR TERMINADA LA PRESENTE SESION SIENDO LAS 11:50 A.M. HORAS, FIRMANDO DE
CONFORMIDAD LOS QUE EN ELLA INTERVINIERON Y QUISIERON HACERLO PARA SuU
CONSTANCIA.

MTRO. DANIEL MEDINA MERCADO
Director de Administracién y Finanzas de la Universidad Tecnolégica de
Calvillo

(
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Wﬁmum ZEPEDA LOBATO

Jefe de Depéftaménto de Planeacion y Evaluacion Institucional de la
Universidad Tecnolégica de Calvillo

LUGx ma=cias .

C.P. MARTHA LUCIA MACIAS VALDIVIA
Jefe de Oficina de Promocién y Difusién de la Universidad Tecnolégica de
Calvillo

MTRO. PABLO EMILI®'LUJAN DE LARA
Jefe del Departamento Juridico de la Universidad Tecnoldgica de Calvillo.

CALVILLO, AGUASCALIENTES, 20 DE FERBERO DE 2023,
FIN DEL TEXTO
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