~ SEPLADE SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO
N 2 O e rerticaciin EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

N\ TERCERA EVALUACION TRIMESTRAL. Julio/Septiembre 2023
Dependencia: 59- Universidad Tecnoldgica de Calvillo
Unidad Ejecutora: Direccién Académica
Proyecto Presupuestario (Pp): Proyecto de fortalecimiento académico (00244)
Clasificador Funcional: 2.5.3. Educacion superior Clasificador E  Programa Presupuestario 00047 No. Proyecto: 10314 Ejercicio Fiscal: 2023

Proaramatica® Cancentradar:

Indicador de Nivel: Componente

INDICADOR NIVEL COMPONENTE

METODC

Contribuir a Implementar un Porcentaje de alumnos de Se refiere a los alumnos que {Numero de alumnos con Gestién Ascendente b. Eficiencia % 100 %
modelo de calidad orientado ultimo semestre o realizan los tramites expediente académico cerrado
a los resultados del proceso cuatrimestre con requisitos de correspondientes al cierre de / Numero de alumnos de
de aprendizaje de los egreso completos antes de expediente académico ultimo cuatrimestre)*100
estudiantes y la relevancia egresar colocéandolo como alumno
--para el mercado laboral. candidato a titulacion.

mediante el incremento en la
tasa de mmqmmo de los
estudiantes del nivel TSU e
ING, en la Universidad

Alumnos egresados con
expediente cerrado.

0>_..=u_0>0_02 -RESULTADO DE CRITERIOS DEL INDICADOR

Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aportacién Marginal Total
5 5 1 ) 1 1
Bl indicador mide con claridad la El Indicador de desempefio es El Pp no muestra con claridad los El Pp no cuenta con un indicador claro que E! Pp no muestra un indicador claro que permita medir \— h
problematica presentada por el Pp relevante con respecto al objetive El indicador no mide la capacidad medios de verificacion del indicador muestre como se mediran las diferentes acciones el desempenio de las aciones a desarrollar.
ademas cumple con su légica del Pp y muestra la medicién econdmica del objetivo del Pp. de medicion. en el tiempo.
vertical de forma coherente y oportuna y congruente con el
muestran el cumplimiento de las objetivo del Programa.

Se detecta ausencia de registro de informacion en las actividades

Nota: La medicién de cada criterio puede ser calificado en una escala de 1 a 5 (siendo el 5 el de mejor calificacién) Para que sea seleccionado el indicador deberd tener una puntuacién minima de 16 puntos.

Lic. Cecilia Miguelina Ruiz Robles Noé Rodrigugz Maft

Directara General de Evaluacién y Seguimiento Institucional .
Responsable del Indicador
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Unidad de Medida

0.00 0 0 0 0 0 0 0

Observaciones:

Nombre de la Acti

Unidad de Medida

£
£

0.00 0 0 0 0 0

o
(=}

Observaciones:

e
Lic. Cecilia Miguelina Ruiz Robles Noé Rodrig rti N

Directora General de Evaluacion y Seguimiento Institucional

Responsable del Indicador
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Dependencia:
Unidad Ejecutora:
Proyecto Presupuestario (Pp):

Clasificador Funcional:

Indicador de Nivel: Compor

59- Universidad Tecnoldgica de Calvillo
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EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
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Vinculacién

Proyecto de vinculacion universitaria con el sector productivo (00246)

v

2.5.3. Educacién superior

Clasificador E

iente

Praaramatica:

INDICADOR NIVEL COMPONENTE

QDO DE

Programa Presupuestario
Cancentradar:

No. Proyecto:

10315

Ejercicio Fiscal:

2023

Numero de servicios
realizados

Cantidad de servicios
atendidos en la Universidad
Tecnoldgica de Calvillo, al
sector productivo y social,

Porcentaje de servicios
brindados a la comunidad
universitaria y sociedad en
general en los que participan
estudiantes y profesores

Proporcion entre los servicios
realizados por la Universidad
Tecnologica de Calvillo al
sector social y productivo en
relacion al total de servicios
que oferta la Universidad.

(Numero de servicios
realizados por la Universidad
Tecnoldgica de Calvillo hacia
el sector social y productivo /
Numero de servicios
programados por la
Universidad) *100

b. Eficiencia

%

Claridad

Relevancia

Economia

Monitoreable

Adecuado

Aportacién Marginal

Total

5

5

1

1

1

1

El indicador mide con claridad la
problematica presentada por el Pp
ademas cumple con su légica
vertical de forma coherente y
muestran el cumplimiento de las

El Indicador de desempefio es
relevante con respecto al objetivo

del Pp y muestrala icion

El indicador no mide la capacidad
6 del objetivo del Pp.

oportuna y congruente con el
objetivo del Programa.

El Pp no muestra con claridad los
medios de verificacion del indicador
de medicién.

El Pp no cuenta con un indicador claro que

El Pp no muestra un indicador claro que permita medir

muestre como se mediran las diferentes

el ¢ de las aclones a desarrollar.

en el tiempo.

14

Se detecta ausencia de registro de informacién en las actividades

Nota: La medicién de cada criterio puede ser calificado en una escala de 1 a § (siendo el § ef de mejor calificacién) Para que sea seleccionado el indicador debersd tener una puntuacién minima de 16 puntos.

Lic. Cecilia Miguelina Ruiz Robles

Directora General de Evaluacion y Seguimiento Institucional

Luci= JMDV&
Martha Lucia Macias Valdivia

Responsable del Indicador
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Nombre de la Actividad: 001.- 1.1 Implementacién del instrumento para identificar necesidades en el sector social

y productivo enfocado a los servicios de Ia
Universidad.

Unidad de Medida

0.00 0 0 0 0

Observaciones:

Unidad de Medida

0.00 0 0 0 0

Observaciones:

Luc> =emas .

Lic. Cecilia Miguelina Ruiz Robles Martha Lucia Macias Valdivia

Directora General de Evaluacion y Seguimiento Institucional
A Responsable del Indicador



